Présentation et modalités de participation

Paris, janvier 2012

exton

consulting | msns




Présentation du Prix Exton Consulting Grandes Ecoles

Fondé en décembre 2006, Exton Consulting est un cab  inet de conseil en stratégie et management
spécialisé dans les services financiers.

Avec quelque 80 consultants, Exton Consulting est d evenu un acteur de référence en France sur ces
secteurs, tout en développant son activité a l'inte rnational.

Exton Consulting se différencie par ses valeurs, ses convictions sur le métier du conseil, son style
d’intervention et son esprit entrepreneurial.

Soucieux de son implication au profit des causes solidaires et dans la vie étudiante, Exton Consulting a
lancé en 2011 le Prix Exton Consulting Grands Ecole s, visant a participer au financement d’'un projet a
vocation sociale, citoyenne, humanitaire ou environ nementale mené par une association étudiante de
Grande Ecole de commerce et d’'ingénieur.

Le Prix a soutenu pour sa 1¢ édition le projet humanitaire au Sénégal de I'association ASPA de Sciences-Po
Paris.
Exton renouvelle cet engagement en 2012, avec un no  uveau format pour le Prix Exton Consulting
Grandes Ecoles

— une dotation de 3 000 € pour le projet sélectionné

— un apport methodologique pour I'association lauréate afin de I'aider a améliorer I'organisation et la
structuration de son projet (sous la forme de 2-3 séances de travail avec des consultants expérimentés
du cabinet)
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Modalités de participation

Les associations éligibles au prix Exton Consulting Grandes Ecoles sont les associations étudiantes des 11
écoles suivantes : HEC, ESSEC, ESCP, EM Lyon, Edhec, Sciences Po, Agro Paris, Polytechnique,
Mines de Paris, Centrale Paris, Ponts et Chaussées

Les projets présentés doivent avoir une vocation sociale, citoyenne, humanitaire ou environ nementale ,
sans contrainte de localisation géographique. lls doivent étre menés au cours de I'année 2012.
— Ne sont pas recevables les demandes relevant de manifestations ponctuelles (salons, colloques, événements, galas...),

projets sans réalisation concréte (observatoire...), projets menés a titre individuel (voyages d'étude, échanges étudiants...)
ou visant a financer les frais de fonctionnement d’'une structure (salaires, location de locaux)...

Les dossiers de candidature doivent étre constitués conformément a la trame présentée en annexe et étre
remis par courrier électronique a I'adresse suivante : prixgrandesecoles@extonconsulting.com

Pour les finalistes, la présentation orale devra étre effectuée par les porteurs et/ou participants au projet.

Les lauréats devront s’engager a maintenir le contact avec Exton Consulting jusqu’a la réalisation du projet, et
notamment a :
— fournir a l'issue du projet une présentation détaillée et formalisée des actions effectivement réalisées, avec un budget
actualisé, analysant les « succes » et les « échecs » du projet

— informer Exton des actions / événements de communication qui pourront étre menés dans le cadre de I'association ou du
projet et pour lesquels le nom d’Exton Consulting sera associé (site internet, publications presse, promotion au sein de
I'école...)

Exton Consulting se réserve le droit d’exiger le remboursement de tout ou partie des fonds alloués aux lauréats, s’il s’avere que
ces sommes ont été utilisées dans un objectif autre que celui présenté dans le cadre du dossier de candidature
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Processus de sélection

Les candidats ont jusqu’au 4 mars 2012 minuit pour renvoyer leur dossier (disponible dans les pages
suivantes ou téléchargeable sur www.extonconsulting.com)

Le jury Exton Consulting dévoilera le 20 mars 2012 le nom des projets sélectionnés (11 a 13 projets) parmi
les dossiers regus, a partir des criteres de sélection précisés ci-apres.

Du 20 mars au 1°" avril 2012 minuit, les projets sélectionnés seront affichés sur le site internet Exton
Consulting. Les internautes voteront sur ce méme site pour les 4 meilleurs projets, qui participeront a la
finale dans les locaux d’Exton.

La finale aura lieu mi-avril 2012, sous la forme d’'une présentation orale de chaque projet au jury Exton
Consulting. Le vainqueur du prix Exton Consulting Grandes Ecoles sera désigné le jour méme apres
délibération du jury. Les 3 projets non retenus se verront attribuer un prix de 500€.

Février 2012 Mars 2012 Avril 2012
4/03 20/03 1/04 a préciser
) . a
Les associations renseignent Exton Consulting Les internautes votent pour Final tre les 4
g dévoile le nom des les 4 meilleurs projets sur le inaie entre 1es

projets
sélectionnés

et renvoient les dossiers de
candidature

projets sélectionnés site web Exton Consulting
(114 13) www .extonconsulting.com
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Criteres de sélection

Le jury sélectionnera les dossiers transmis et éval uera les présentations orales  sur les criteres
suivants :

— Pertinence du projet par rapport a la problématique rencontrée

— Capacité a obtenir et mesurer des résultats significatifs

— Implication d’acteurs locaux

— Caractere pérenne de I'action menée

— Qualité formelle de la présentation : clarté et complétude des informations

Les finalistes seront sélectionnés sur le nombre de VoiX obtenues via le vote sur le site web Exton
Consulting

La cohérence générale du projet et de I'association avec les valeurs et convictions d’Exton
Consulting constituera un élément clé dans I'appréciation du jury

Enthousiasme, Equipe, Simplicité, Pragmatisme, Inno  vation, Ambition
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ANNEXE — Dossier de candidature

Le dossier de candidature au Prix Exton Consulting Grandes Ecoles est constitué de 3 volets :
1. Présentation de I'association
2. Présentation synthétique du projet
3. Présentation détaillée du projet

Le formalisme est imposé pour les volets 1 et 2 : merci de renseigner I'intégralité des rubriques dans les
cadres prévus a cet effet

Le formalisme est libre pour le 3¢ volet. Les candidats doivent néanmoins faire figurer des éléments
d’information pour I'ensemble des items listés (cf. pages suivantes)

Les dossiers incomplets ne seront pas pris en compte.

Pour tout renseignement : prixgrandesecoles@extonconsulting.com

exton

Prix Exton Consulting Grandes Ecoles - 2012 - page 6



Dossier de candidature - Prix Exton Consulting Grand es Ecoles
1. Présentation de I'association

ECOLE

Nom

Coordonnées

Contact Relations
Entreprises

ASSOCIATION

Nom

Nom /tel / email

Contact Bureau (Président) Nom /tel / emalil

Contact responsable du

. Nom /tel / email
projet

Statuts de 'association
Date de création

Nombre de membres actifs

Domaines d’intervention et
principales activités
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Dossier de candidature - Prix Exton Consulting Grand es Ecoles
2. Présentation synthétique du projet

PROJET

Nom du projet
Domaine d’intervention
Contexte et motivations
Objectifs

Modalités de réalisation
Résultats attendus

Période de réalisation

Nombre de membres
participants

Projet similaire déja réalisé
par I'association ?

Partenaires prives et
institutionnels le cas échéant
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Dossier de candidature - Prix Exton Consulting Grand es Ecoles
3. Présentation détaillée du projet

Le format de réponse est libre pour ce 3¢™¢ volet et peut a ce titre recourir a des supports variés (photos,
vidéos, revue de presse,...), mais la présentation doit traiter a minima les points suivants :
— Objectif et bénéficiaires
Présentation des bénéficiaires (nombre, age,) et explication des motivations de ce choix (caractéristiques / situations particuliéres)
Lieux / territoires concernés
Résultats attendus et méthode pour les mesurer

Pertinence : en quoi le projet apporte-t-il une réponse adaptée aux bénéficiaires et a leur problématique ? Des effets contre-productifs sont-ils
envisageables?

Pérennité du projet : quelle est la continuité possible du projet (fonctionnement, autonomie financiere...) apres le soutien d’Exton ?

— Moyens humains et techniques nécessaires pour laré  alisation du projet
Quels sont les intervenants de votre projet et quelle est leur expérience en rapport avec le projet ?

Budget :
- Recettes & dépenses estimées (en détaillant les postes)
- Distinction des postes autofinancés par les membres de I'association et les différents financeurs le cas échéant

— Mise en ceuvre du projet :
Comment les parties prenantes locales sont-elles associées a votre projet ?

Organisation du projet (équipe, réle et missions de chacun) :
- Planning prévisionnel (étapes et dates clés) précisant I'état d’avancement

Risques éventuels identifiés sur la réalisation du projet

Dispositifs de communication mis en place / prévus autour du projet (préciser les supports / événements sur lesquels le nom d’Exton
Consulting pourrait apparaitre)

Modalités d’évaluation du projet a I'issue de sa réalisation
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ANNEXE - Présentation d’Exton Consulting
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